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§ 28
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Opetus-​ ja varhaiskasvatuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen.
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§ 29
Pöytäkirjan tarkastaminen

Pöytäkirja tarkastetaan sähköpostilla 28.4.2026 mennessä ja allekirjoitetaan 
myöhempänä ajankohtana.

Ehdotus

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Pauli Korgan ja Sara Timonen.

Päätös
Opetus-​ ja varhaiskasvatuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen.
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§ 30
Raisio-​opiston toiminnan esittely

RUS-2026-187

Valmistelija / lisätiedot:

Heli Kivelä, Sivistysjohtaja, heli.kivela@rusko.fi

Raisio-​opiston rehtori Gitte Enqvist esittelee opiston toimintaa.

Ehdotus
Esittelijä: Heli Kivelä,​ Sivistysjohtaja

Opetus-​ ja varhaiskasvatuslautakunta merkitsee asian tiedokseen.

Päätös
Opetus-​ ja varhaiskasvatuslautakunta merkitsi asian tiedokseen.
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§ 31
Talouden osavuosikatsaus 01-​03/2026

RUS-2026-185

Valmistelija / lisätiedot:

Heli Kivelä, Sivistysjohtaja, heli.kivela@rusko.fi

Opetus-​ ja varhaiskasvatuslautakunnalle esitetään talouden katsaus kuukausittain ja 
osavuosikatsaus neljännesvuosittain. Taloustarkastelussa on nyt ajanjakso 1.1.
-​31.3.2026. Talousarvion sitovuustasoksi valtuusto on asettanut tehtäväalueittain 
ulkoisten erien toimintakatteen,​ henkilöstömenot sekä htv:n. Laskennallisen 
toteuman tulisi 31.3. olla 25 %.

Perusopetus

Perusopetuksen henkilöstömenojen 01-​03/2026 toteuma on . Toimintakate 22,​3 %
ulkoisten erien osalta on .23,​4 %

Perusopetuksen henkilötyövuodet tammi-​maaliskuulta ovat  (maaliskuu 6,​92). 20,​02
Talousarviossa vuoden 2026 henkilötyövuodet ovat kokonaisuudessaan 83,​84,​ joka 
tekee laskennallisesti ensimmäiseltä vuosineljännekseltä 20,​97 (6,​99 kuukautta 
kohden). Vuonna 2024 perusopetuksen htv oli vastaavalta ajalta 23,​7 ja vuonna 2025 
se oli 21,​27. Eroa selittää osittain hallinnon siirtäminen omaksi yksikökseen vuoden 
2026 alusta lähtien.

Sijaisten htv maaliskuulta on 1,​17,​ tammi-​maaliskuulta yhteensä 3,​19.

Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatuksessa henkilöstömenojen 01-​03/2026 toteuma on  ja 22,​4 %
toimintakate ulkoisten erien osalta 21,​0 %.

Varhaiskasvatuksen henkilötyövuodet ovat tammi-​maaliskuulta  (maaliskuu 19,​25
6,​93).  Talousarviossa vuoden 2026 henkilötyövuodet ovat kokonaisuudessaan 83,​34,​ 
joka tekee laskennallisesti 20,​85 tarkastelussa olevalta ajanjaksolta (6,​95 kuukautta 
kohden). Vuonna 2024 varhaiskasvatuksen htv oli vastaavalta ajalta 20,​73 ja vuonna 
2025 se oli 20,​22. Eroa selittää osittain hallinnon siirtäminen omaksi yksikökseen 
vuoden 2026 alusta lähtien.

Sijaisten htv maaliskuulta on 0,​63,​ tammi-​maaliskuulta yhteensä 1,​26.

Hallinto

Opetuksen ja varhaiskasvatuksen hallinnon osalta henkilöstökulujen toteuma on 
tammi-​maaliskuulta  ja toimintakate .24,​0 % 23,​2 %

Sivistyksen hallinnon henkilötyövuodet ovat tammi-​maaliskuulta 1,​41 (maaliskuussa 
0,​49). Sijaisten htv maaliskuulta on 0,​03,​ tammi-​maaliskuulta yhteensä 0,​09.
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Ehdotus
Esittelijä: Heli Kivelä,​ Sivistysjohtaja

Opetus-​ ja varhaiskasvatuslautakunta merkitsee asian tiedokseen.

Päätös
Opetus-​ ja varhaiskasvatuslautakunta merkitsi asian tiedokseen.
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§ 32
Työhyvinvointikysely 2026

RUS-2026-184

Valmistelija / lisätiedot:

Heli Kivelä, Sivistysjohtaja, heli.kivela@rusko.fi

Liitteet
1 Työhyvinvointikysely 2026_varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen tulokset.pdf
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Ruskon kunnan työhyvinvointikysely toteutettiin Kevan verkkotyökalulla 9.3.–7.4.2026. 
Kyselyyn vastasi yhteensä 171 Ruskon kunnan työntekijää (78,​8 %),​ joten tuloksia 
voidaan pitää erittäin luotettavina. Vastausprosentti nousi edellisestä kerrasta (64 %) 
huomattavasti. Varhaiskasvatuksessa vastaajia oli 56 ja vastausprosentti 70,​9 %. 
Perusopetuksessa kyselyyn vastasi 70 työntekijää ja vastausprosentti 82,​4 %. Tulokset 
on koottu,​ ja niiden käsittely on käynnistynyt toimialoilla ja työyksiköissä.

Tällä kertaa esihenkilöt eivät vastanneet kyselyyn,​ vaan heille toteutetaan oma kysely 
myöhemmin.

Työyksiköissä:

käydään tulokset läpi yhdessä
keskustellaan avoimesti työhyvinvoinnista
tunnistetaan 1–3 konkreettista kehittämistoimenpidettä seuraavalle vuodelle

Sivistysjohtaja esittelee kyselyn tuloksia kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Heli Kivelä,​ Sivistysjohtaja

Opetus-​ ja varhaiskasvatuslautakunta merkitsee asian tiedokseen.

Päätös
Opetus-​ ja varhaiskasvatuslautakunta merkitsi asian tiedokseen.
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§ 33
Ruskon kunnan perusopetuksen ohjaussuunnitelma

RUS-2026-186

Valmistelija / lisätiedot:

Heli Kivelä, Sivistysjohtaja, heli.kivela@rusko.fi

Liitteet
1 Ruskon kunnan ohjaussuunnitelma 2026.pdf

Ohjaussuunnitelma muodostaa perustan Ruskon kouluissa toteutettavalle 
ohjaukselle. Se perustuu perusopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin (2014) 
sekä opetushallituksen laatimiin hyvän ohjauksen valtakunnallisiin kriteereihin. 
Ohjaussuunnitelmassa kuvataan ohjauksen teemat ja tavoitteet sekä ohjauksen työn-​ 
ja vastuunjako. Ohjaussuunnitelmaa päivitetään ja arvioidaan säännöllisesti ja sen 
sisältö sovitetaan yhteen muiden koulutuksen järjestäjän laatimien koulutyötä 
ohjaavien suunnitelmien kanssa.

Jokaisella oppilaalla on oikeus saada ohjausta oman tarpeensa mukaisesti. Koulun 
ohjaustoiminta muodostuu koko koulun henkilökunnan ja sen yhteistyötahojen 
antamasta ohjauksesta sekä opinto ohjaajan vastuualueeseen kuuluvasta 
oppilaanohjauksesta. Ohjaus muodostaa koko perusopetuksen ajan kestävän ja sen 
jälkeisiin opintoihin niveltyvän jatkumon. Ohjausta toteutetaan yhteistyössä huoltajien 
kanssa.

Ohjauksen tavoitteena on tukea oppilaiden kokonaisvaltaista kasvua ja kehitystä siten,​ 
että he pystyvät kehittämään edelleen omia opiskeluvalmiuksiaan ja 
vuorovaikutustaitojaan sekä oppimaan elämässä tarvittavia tietoja ja taitoja. 
Ohjaukseen sisältyy myös oppilaan itseluottamuksen,​ persoonallisen kehityksen ja 
osallisuuden taitojen tukeminen.

Perusopetuksessa oppilaanohjaus alkaa vuosiluokkien 1–6 aikana osana eri 
oppiaineiden opetusta ja koulun muuta toimintaa. Opetussuunnitelman mukaan 
oppilaan tulee saada henkilökohtaista ohjausta opiskelunsa ja valintojensa tueksi sekä 
erilaisissa arkielämän kysymyksissä.

Vuosiluokilla 7–9 oppilaanohjaus muodostuu opetussuunnitelman tavoitteiden 
mukaisesti luokkamuotoisesta ohjauksesta,​ henkilökohtaisesta ohjauksesta,​ 
pienryhmäohjauksesta sekä työelämään tutustumisesta. Lisäksi oppilaanohjaukseen 
kuuluu ohjaus nivelvaiheissa ja siirtymissä. Oppilaanohjaus sisältää myös tutustumista 
oppilaitoksiin.

Liitteenä on päivitetty Ruskon kunnan perusopetuksen ohjaussuunnitelma. Muutokset 
liittyvät suurelta osin tuen uudistukseen ja sen mukaisiin muutoksiin ja käsitteisiin. 
Lisäksi on päivitetty jonkin verran muutoksia työnjaon kuvauksissa ja tehty teknisiä 
korjauksia mm. sanamuodoissa.
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Ehdotus
Esittelijä: Heli Kivelä,​ Sivistysjohtaja

Opetus-​ ja varhaiskasvatuslautakunta päättää hyväksyä perusopetuksen 
ohjaussuunnitelman päivityksen.

Päätös
Opetus-​ ja varhaiskasvatuslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen.
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§ 34
Ilmoitus-​ ja muut asiat

-​ Liikenneturvallisuusryhmän terveiset

-​ Ruskon ohjeistus kaappisänkyjen käyttöön päiväkodeissa

-​ Kunnan leikkipaikkaverkoston kokonaisarviointi ja pitkän aikavälin 
kehittämissuunnitelma teknisen lautakunnan käsittelyssä

-​ Opetus-​ ja varhaiskasvatuslautakunnan kesäkuun kokous pidetään maanantaina 8.6. 
klo 18.00 Maunun koulussa

 

Päätös
Opetus-​ ja varhaiskasvatuslautakunta merkitsi ilmoitus-​ ja muut asiat tiedokseen.
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Muutoksenhakukielto
§28, §29, §30, §31, §32, §33, §34

Muutoksenhakukielto
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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